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เร่ือง การจ้างครูเพ่ือช่วยปฏิบัติหน้าท่ีสอนในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาทุกเขต และผู้อำนวยการสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ

ด้วยมีสถานศึกษาท่ีขาดแคลนอัตรากำลังข้าราชการครู หรือมีครูไม่ครบข้ัน และมีความจำเป็น 
ต้องจ้างครูช่วยปฏิบัติหน้าที่สอนในสถานศึกษา โดยจ้างครูในอัตราตํ่ากว่าอัตราค่าจ้างขั้นตํ่าเพื่อให้สามารถ 
บริหารจัดการสถานศึกษาได้มีคุณภาพ

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพิจารณาแล้ว เห็นถึงความจำเป็นของสถานศึกษา 
ที่ต้องมีครูช่วยปฏิบัติหน้าที่สอนในสถานศึกษาเพื่อให้สามารถบริหารจัดการสถานศึกษาได้มีคุณภาพ 
ซึ่งอาจทำให้สถานศึกษาต้องจ้างครูตามจำนวนเงินที่มีอยู่อย่างจำกัด โดยตกลงจ้างครูในอัตราตํ่ากว่า 
อัตราค่าจ้างขั้นตํ่าตามความสมัครใจ ดังน้ัน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจึงขอให้สำนักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษา และสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ กำกับ ดูแลสถานศึกษาที่มีความจำเป็นต้องจ้างคร ู
เพ่ือช่วยปฏิบัติหน้าท่ีสอน ควรพิจารณาจ้างครูในอัตราค่าจ้างที่เหมาะลม โดยให้คำนึงถึงอัตราค่าจ้างขั้นตํ่า 
เพื่อให้ครูจ้างในสถานศึกษาดังกล่าวมีรายไต้ที่สามารถดำรงขีพไต้ตามสมควรสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ 
ในป้จจุบัน ท้ังน้ี ขอให้แจ้งสถานศึกษาในสังกัดทราบด้วย

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและดำเนินการ

ขอแสดงความนับถือ
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